229.9>19.00->Wir sagen’s der Politik - Diskussion
zu Themen der Jungen Generation in der CARICATURA

JUNGE GENERATION WEHRT SICH:

GEMEINSAM FUR EINEN KURSWIECHSEEL

IN EIN GUTES LIE3EN
230.9>16.00-DEMONSTRATION

Start: Kulturbahnhof
GEMEINSAM ...

... fiir Chancengleichheit

... fiir bessere Arbeits- und Lernbedingungen
.. fiiir mehr Geld fiir Bildung und Ausbildung
. fiir eine Gesellschaft, die sich an den Bediirfnissen der Menschen orientiert

->Nach der Demo: Party in der CARICATURA
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JUNGE GENERATION WEHRT SICH:

GRUNDE FUR PROTEST GBT ES GENUGEND: Die Bundesregierung schniirt momentan das groRte Spar-
paket der Geschichte, was vor allem die Armsten der Armen treffen soll. In der Debatte um die Rente mit 67 soll das
Prinzip weiter gelten: den Alteren verwehrt man den friihzeitigen Einstieg in die Rente und den Jungen den Einstieg
ins Berufsleben. In Hessen will die Landesregierung ab nachstem Jahr 30 Millionen Euro bei den Hochschulen und 45
Millionen Euro bei den Schulen sparen.

WIR SAGEN A3ER: MIT UNS NICHT, WIR LASSEN UNS NICHT WEGKURZEN!

Unter dem Motto , Kurswechsel fiir ein gutes Leben“ ruft die IG Metall im Herbst zu Aktionen fiir eine bessere Politik
auf. Im Bezirk Frankfurt der IG Metall startet in Kassel am 30.09.2010 die Kampagne fiir die Lander Hessen und Thii-
ringen. Diese sind Teil europaweiter Proteste gegen soziale Kiirzungen wie z.B. am 29. September die Generalstreiks
in Griechenland und Spanien und die zentrale Gewerkschaftsdemonstration in Briissel.

Das Biindnis ,,Zukunftsperspektiven erkampfen* Kassel beteiligt sich daran und ruft Schiilerinnen, Studierende, Azu-
bis und Beschaftigte dazu auf, sich an der Demo zu beteiligen.

Wir fordern:

BESCHAFTICTE
Weg mit der Rente mit 67
Eindimmung von Teilzeit- und befristeter Beschiftigung
Gleiches Geld fiir Gleiche Arbeit
Einfiihrung eines gesetzlichen Mindestlohnes

Verkiirzung der Arbeitszeit bei vollem Lohn- und Personalausgleich

Gute Praktika: befristet und sozial-versicherungspflichtig

eine Ausbildung, die zum Lernen da ist - fiir alle!

Unbefristete Uibernahme fiir alle in Vollzeit und im erlernten Beruf . )
Eine Demokratisierung der Ausbildung, in der Auszubildende mitbestimmen und mitgestalten diirfen

SCHULER/INNEN
* echte Lehrmittelfreiheit und weg mit den Zuzahlungen
* weniger Leistungsdruck und mehr SpaB am lernen
* bessere Lehr- und Lernbedingungen
* solidarische und demokratische Schulen! Her mit mehr Mitbestimmung
* gemeinsames bundesweites Lernen und ein einheitliches Schulsystem

STUDIERIENDE .
« Chancengerechtigkeit durch Kostenlose Bildung -
« einen gerechten Ausbhau des BAF4G
« den Erhalt des Teilzeitstudiums
« Mindestregelungen und -l6hne fiir Praktikas
« Eine Personalvertretung fiir HIWls
« Geregelte und gerechte Vertrige fiir HIWIs
« kostenlose KiTa-Plitze
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Abschaffung der Verwaltungsgebiihren




